
講座詳細

■カテゴリ：スタートアップ講座

講座の内容解説

■講義タイトルとユニット

ココがスキルアップに繋がる！

Point 担当者様のご意見

写真●文化的背景から「なぜ」を理解し、納得して実践できる
●周囲からの信頼を築き、キャリアアップの土台を作る
●多言語対応で母国語で学べ、理解度が格段に向上する

『なぜダメか』
を丁寧な説明で
押し付けずに納
得感が得られま
す。

日本の職場でのNG行動

※この講座はキャリアアップ教育訓練の対象にはならないと、いくつかの労働局から回答を得ております。
そのため、外国人スタッフへのスタートアップ講座としてのご利用をおすすめいたします。
キャリアアップ教育訓練に組み入れることをご検討の場合は、事前に所在地の労働局にご確認くださいま
すようお願い申し上げます。

講義タイトル
UNIT1 休む時のルール
UNIT2 写真とSNS投稿の注意

UNIT3 身だしなみを清潔に

UNIT4 会社備品の持ち帰り禁止

UNIT5 曖昧な返事をしない
   まとめ

日本の職場で「知らずに誤解を招く行動」を5つのテーマ
で学びます。休暇連絡のルール、身だしなみ、会社備品
の扱い方、SNS投稿の注意点、曖昧な返事の問題を解説。
「なぜダメか→正しい行動→なぜ良いか」の流れで、日
本の職場文化を理論的に理解し、実践的な対応方法を習
得します。スライドとイラストで視覚的にわかりやすく
学習できます。

日本の職場文化とビジネスマナーを理解し、周囲からの
信頼を獲得できます。文化の違いによる誤解を防ぎ、円
滑なコミュニケーション能力が向上。「なぜそうするの
か」を理解することで、自律的に判断し行動できる人材
へ成長します。信頼されることで重要な仕事を任され、
評価向上・昇給・昇進のチャンスが広がります。
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