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フィードフォース ⾃⼰��



2023 ©  Feedforce Inc. | ��料を��で�⽤・��・��・�三者に開⽰することを禁じます。 ‹#›

【��】フィードフォースグループ株式��（��コード 7068）
【��】東�都��南⻘�⼀丁⽬ 2 � 6 �
            ラティス⻘�スクエア 3F
【��金】34,468,739円
【��陣】

 代������ �⽥ 耕司
 ��� 阿� 圭司
 ���（常��査等�員）�⽥ �和
 ���（�査等�員） 浦 �則
 ���（�査等�員） �� �夫
【事業内�】

 デジタルマーケティング�援事業

 SaaS事業
 DX�援事業
【�員�（��）】224 � ※2023 年 5 ⽉末時点

■メディア

グループ事業内�

■プロダクト
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�師⾃⼰��

   株式��フィードフォース

 �橋 貴史（たかはし たかひと）
��で�国データバンク��、�業�査員として��

株式�� WACUL にて�業、ウェブコンサルタントを��

個�事業を�て、��品����のマーケティングを��

フィードフォースに��し、

フィード�理ツール「dfplus.io」を担当

データフィードだけでなく、お��それぞれに��な�策

や、中�期を⾒据えた提�をするよう�がけています。

‹#›

takahito.takahashi@feedforce.jp

https://www.feedforce.jp
https://dfplus.io/
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ご��ありがとうございます�

【�⽇お�する内�】

主�の���体と�徴

王�の�体戦略

Indeed ����と、それぞれのメリット・デメリット

フィード�理ツールで何ができるか�
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�界 90 カ国�上で�開
すべてのクリックが�金��
��的に�価に�得できるとして�気
Careerjet Limited が��

1,300 万件�上*3の��情�を掲�
Yahoo! しごと�索に掲�可�
スタンバイが��

⽉間利⽤者� 500 万*2�
前年�で+114.1％*2と�成�中
カカクコムが��しており、SEO に�み

⽉間 2.5 ���上のユーザー*1
TVCM�映で知�度が�い
リクルートホールディングスのグループ��
Indeed Japan 株式��が��

主�な���体と�徴

*1 Google Analytics 2020 年 9 ⽉ユニークビジター�
*2 ��ボックス - 2020 年 6 ⽉ 3 ⽇のお知らせ より
*3 スタンバイサイト(2019 年 12 ⽉時点) より

https://xn--pckua2a7gp15o89zb.com/news/20200603
https://jp.stanby.com/
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王�の�体戦略

���

�開��
成功した�策

Indeed ��→成功→他���索サイトに��開が王�です



2023 ©  Feedforce Inc. | ��料を��で�⽤・��・��・�三者に開⽰することを禁じます。

���索サイトの活⽤状況

Indeed だけでなく、��活⽤がスタンダード
2023 年 8 ⽉ 弊��べ

�半�の�業が、

Indeed・スタンバイ・��ボックスを利⽤

80.8% の�業が、

��の���索サイトを利⽤
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Indeed への掲���

クローリング XML フィード

※��している ATS ※2024年1⽉末���わる可�性あり���� ※2024年1⽉末���わる可�性あり 

サイトからロボットが回�し��情�を�得する⼿�

▼メリット
掲�が�

▼デメリット
いつ��の��情�が�映されるか�かりにくい

���正の�、サイト側を�正するしかない

�徴タグやカテゴリなど�かな��がしにくい

��、��情�を��する��

▼メリット
フィード上で��の��ができる（⾒え�を��にできる）

Indeed の�徴タグやカテゴリがコントロールしやすい
キャンペーン�理がしやすい

▼デメリット
フィードの�期作成に時間がかかる

⾃動的で Indeed に��されることが�い

▼メリット
掲�や�⽤�理が�なケースが�い

▼デメリット
ATS の��に�ねられるので、�かな��などは�しい

��、��情�を��する��

▼メリット
Indeed 上で�募が��できる
����しか使えない��がある

▼デメリット
掲�や����に⼿間がかかる

⾃�サイトに�ばせない
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各掲���に向いている�業

クローリング XML フィード

����

・とりあえず早く Indeed に掲�したい�業
・⾃�サイトから��データが�⼒できず、フィード作成が�
�、もしくは����も件�が�く時間がかかる�業

・��件�が�く����が��
・�かな��（タグやカテゴリ）など⾏いたい

・��件�が�なく、����でも��できる
・Indeed 上で�募を��させたい（Indeed エントリー）
・����でしか使えない��を使いたい
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フィード�理ツールによって、どんな��ができるのか�

��の�⾯をご�いただきます



EFOwolf
⼊⼒したくなる応募フォームへ。



イけてないフォーム？

項目数が多く入力したくなくなる

添付ファイルの用意がハードル高い

色が少なく単調な作業感

自動入力などのサポートがない



イケてるフォーム？

スライド式

チャットボット式



導入事例について



導⼊事例

オリジナルキャラクター

項目の入れ替え

任意項目の一部非表示

バリデーション追加

自動入力機能の追加

etc.....



20.58%→27.88%

%UP

T社

変化率導⼊実績

12.96%→19.61%

%UP

P社

11.34%→16.09%

%UP

A社

全社平均フォーム送信完了率1.34倍の改善！全社平均フォーム送信完了率1.34倍の改善！



応募フォームに到達したからの離脱率は

応募フォーム 応募完了

離脱 50 以上......

応募フォームの重要性

%



各 種 企 業 の 応 募 完 了 率

求⼈業界
平均値

低⽔準 ⾼⽔準

25%
40%
以上

10%
以下

現状



EFOwolf A社 B社

価格 初期費用：¥50,000
月額費用：¥40,000

初期費用：¥400,000
月額費用：¥60,000

初期費用：¥30,000
月額費用：¥10,000

導入 タグ設置のみの簡易導入 サイトの改修が必要
導入まで2ヶ月-3ヶ月

タグ設置のみ
(クライアントによる実装)

機能
求人特化型機能

・入力タイプの変更
・タイプ別ABテスト機能

高機能
(しかし効果改善のための

調整が難しい)
最低限の機能

その他 無期限カスタマーサポート
フォーム改善PDCA

調整時別途費用が必要 サポート無し

他社⽐較

EFOwolfは機能面・サポート面において最もコストパフォーマンス
に優れている。つまりEFOwolfが最強のソリューション。



トライアル実装費⽤

⽉額費⽤(SP&PC)

EFOWOLF�Nice2MeetUキャンペーン！

実装⽇から１ヶ⽉間無料トライアル！

FREE

FREE



マイケル・プルネダ
とにかく明るい

m-puruneda@crosslink.jp.net
メールもOK!



フィード��の���策につきまして
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・Indeed上での⾒え�を��にすることが可�
→��にする、項⽬の並び順�更の�形が可�
 →�易にABテストをすることが可�（項⽬の並び順）

・アプライURL✖EFOウルフ
→Indeedからサイトへ��させる�に、����ページではなく
  �募フォームに����させる
→EFOウルフと�み�わせることで、�果を�上げすることが可�

・Indeed��タグ（右��枠）を�⽰させることが可�
→クリック率を向上させることができる

・簡単に�種�を�更することが可�
→標��した�種�に�せることで成果向上が期待できる



Indeed上の��の
⾒え�を�える



Indeedの�⽰例につきまして
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〇〇⼯場

〇〇�金⼯場

〇〇1-23-45 

●●を⾒たで、スムーズにいきます。

クローリング��では…

各項⽬が削�されて��の羅列になることがある
WEBサイトに�⽰されている情�をそのまま上から
�み�むため、�⽰内�をコントロールしづらい

〇〇〇〇〇

�奈川����

〇〇〇〇〇円

〇〇〇〇〇円



フィードでの�⽰��例
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ーーーーーーーーーー
■��情�
ーーーーーーーーーー

【仕事内�】
・⾞�
・⼀��理
⽤品�り付けなどの業�

�り�う⾞は⾃動⾞から2トントラック・�
�⾞など���に⼒を�れているので、作業
しやすいですよ�

【���件】
⾃動⾞��⼠保持者��

【��地】
〇〇〇〇〇〇〇〇

【��時間】
8:30〜18:00
※�働8h
※�業の場�、
 �業⼿当��いたします�
 (⽉�20時間�度)

【��⽇】
��相�に�じます�
【��】
⾒�い�⽉�〇〇〇〇〇円〜  
��者�⽉�〇〇〇〇円〜
※別���⼿当有

【休⽇・休暇】
・⽇�⽇・�⽇
 ※他休⽇希�ご相�ください
・年末年�(1/1〜1/3)
・旧盆(ウークイ)
・GW※状況��で��⽇あり

【待�・�利�⽣】
・�⼒��で昇�あり
・業�により賞���
・��⼿当
・�業⼿当
・�����
・�料�⾞場��

ーーーーーーーーーー
■�募情�
ーーーーーーーーーー

【�募��】
電���の上、履歴書(��貼付)持�。
※�募から採⽤までの期間は、�1�間で
す。

●●を⾒たで、スムーズにいきます。

【�募・問い�わせ先】
012-345-5673

【その他PR】
＃沖�� ＃��� ＃正�員 ＃⼯場
＃⾞ ＃�金 ＃�理 ＃軽作業 ＃�
� ＃技� 
＃��者 ＃未��者 ＃⾒�い ＃⾃
動⾞��

ーーーーーーーーーー
■����
ーーーーーーーーーー

【�業�】
〇〇〇〇〇〇〇〇

【��】
〇〇〇〇〇〇〇〇

【電���】
〇〇〇〇〇〇〇〇

【事業内�】
⾞�・�理・�金・⾞�売

【この��の�徴】
��が活かせる・�につく�⼆����
(��3年�内)未��OK��者・キャリア
��I・Uターン者��ブランクOK���
���⾞場有

フィードであれば…

項⽬を��にしたり並べ替えたりと、Indeed上での⾒
え�を��にすることが可�
WEBサイト上には�⽰されていない、任�の��を�
�することも可�（��KWや�種�へのKW��な
ど）



アプライURL
✖

EFOウルフ



�募フォームへの����について

�常の流れでは「Indeed→�����⾯→�募フォーム」となるところを、
「Indeed→�募フォーム」に�更することができます。

Indeed�����⾯ ��サイト �����
⾯

��サイト �募フォ
ーム

AppryURLでは�����⾯を�ば
し、
���募フォームに��できます。

�募
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���告タグを
Indeedに�す



�⽰の��につきまして
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��の挿�が可�

有料掲�の場�、クローリングでは
タグを�せませんが
フィードであれば、�⽰可�です

他�の事例ではタグの��で
「0.5%〜1％�度」
クリック率が上がりました



�⽰の��につきまして

��サイトの�徴の項⽬をindeedの
項⽬に�わせることで、�映させることが
可�



�種カテゴリ
標��された�種�



標��された�種�につきまして

各��がそれぞれの�種カテゴリに��されている

各�種の⼤カテゴリ

右へ⾏くほど単�が�かくなる



標��された�種�につきまして

標��された�種�の例



標��された�種�につきまして

【�立に�っている�種�】
・⼯場で��作業/�電�品の�立�OK
・⾞�・バイク�品の�立 �査作業�OK
・��内でリフト・クレーン⽟掛/ダンボールの�立�フォークリフトオペレーター
では�
 →「��内でリフト・クレーン�掛」 に�正



標��された�種�につきまして

・各��をIndeedに正しくカテゴライズさせる
 →�告�⽰の精度が上がる可�性がある
 →基�的には�種�で��されている模�

・弊�のアカウントでも��事例が��めている
 →�⽰回��60%UP CPC�52%

・何のカテゴリが�在しているかは不�
 →⼿�りで正しいカテゴリを�し当てるしかない・・・
 →フィードはルールを作り、簡単に��できるので、
  ABテストを�易に⾏える


